Ljekarska/Lije¢nicka komora FBiH

POSLOVNIK
O RADU SKUPSTINE

LJEKARSKE/LIJECNICKE KOMORE FBIH

Tuzla, 2022. godine



Na osnovu c¢lana 13. stav 1. alineja 2. Statuta Ljekarske/Lije¢nicke komore FBiH, Skupstina
Ljekarske/Lije¢ni¢ke komore F BiH (dalje: Skupstina) na redovnoj sjednici odrzanoj dana 2022.
godine u Tuzli usvojila je

POSLOVNIK
o0 radu Skupstine Ljekarske/Lije¢ni¢ke komore FBiH

| OPCE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Poslovnikom, u skladu sa Statutom Ljekarske/Lije¢nicke komore FBiH, reguliSe se na¢in
imenovanja i rada Skupstine, prava i duZnosti delegata Skupstine, pripremanje i sazivanje
sjednica Skupstine, tok i nacin vodenja sjednica Skupstine, nac¢in donoSenja odluka, vodenje,
sastavljanje i objavljivanje zapisnika te druga pitanja od znacaja za rad Skupstine.
Ovim Poslovnikom, reguliSe se i na¢in rada Skupstine u okolnostima kada se sjednica Skupstine
uz liéno prisustvo delegate, ne moze odrzati.

Clan 2.
Odredbe ovog Poslovnika obavezne su za sve delegate Skupstine, za sva lica koja ucestvuju u
radu ili prisustvuju sjednicama Skupstine.

Clan 3.
Skupstinu ¢ine delegati ¢lanica — kantonalnih/Zupanijskih komora sa jednakim pravom na jedan
glas, koje u slu€aju njihove odsutnosti mijenjaju zamjenici.
Clanice — kantonalne/zupanijske komore delegiraju delegate, odnosno zamjenike, a Skupstina na
konstituirajucoj sjednici potvrduje mandat u trajanju od 4 godine.
Broj mandata delegata Skupstine je neogranicen.
Ukoliko delegatu, odnosno zamjeniku prestane c¢lanstvo u ljekarskoj/lije¢ni¢koj komori
kantona/Zzupanije koja ga je delegirala, ista je duzna predloziti drugog delegata Cije Ce
imenovanje potvrditi SkupS§tina na narednoj sjednici.

Clan 4.

Broj delegata u Skupstini za jedan mandatni period zavisi od broja aktivnih ¢lanova (aktivni
¢lanovi: €lanovi koji su u radnom odnosu, imaju vazecu licencu i uredno izmiruju ¢lanarinu)
svake kantonalne komore (Clanice) na dan 31.12. prethodne godine, koje predlazu delegate po
principu:

= za Clanice koje broje do 500 ¢lanova: 2 delegata

= za Clanice koje broje od 501-750 ¢lanova: 3 delegata

= za Clanice koje broje od 751-1000 ¢lanova: 4 delegata

= za Clanice koje broje od 1001-1250 ¢lanova — 5 delegata

= za ¢lanice koje broje od 1251-1500 ¢lanova — 6 delegata

= za Clanice koje broje od 1501 — 1750 ¢lanova — 7 delegata

= za Clanice koje broje od 1751 — 2000 ¢lanova — 8 delegata



= za Clanice koje broje preko 2000 — 10 delegata

Clan 5.
Rad Skupstine je javan.
Sjednicama SkupsStine obavezno prisustvuju predsjednik Ljekarske/Lijecnicke komore FBiH,
predsjednik Nadzornog odbora Ljekarske/Lijecnicke komore FBiH i ¢lanovi Izvr$nog odbora
Ljekarske/Lije¢nicke komore FBiH.
Sjednici Skupstine, pored delegata i lica iz prethodnog stava, mogu ucestvovati i druga lica po
pozivu predsjednika Skupstine.
Delegati i lica koja nisu ¢lanovi Skupstine, a prisustvuju sjednici, mogu od predsjedavajuceg
zatraziti da diskutuju po pojedinim tackama dnevnog reda ili predsjedavaju¢em predloziti
posebnu tacku dnevnog reda najmanje osam (8) dana prije odrzavanja sjednice Skupstine u
pisanoj formi.
Lica koja nisu ¢lanovi Skupstine, a prisustvuju sjednici Skupstine nemaju pravo odlucivanja.
Sjednici Skupstine, zavisno od problematike koja se razmatra, na poziv predsjednika Skupstine
mogu prisustvovati i sredstva javnog informisanja.
Predsjednik Skupstine, zavisno od problematike koja se razmatra, moze predloziti donoSenje
odluke o zatvaranju sjednice Skupstine za javnost.
Prije pocetka rada, delegati ¢e se izjasniti o prijedlogu predsjednika Skupstine, bez prisustva
ostalih lica.

Il PRAVA I DUZNOSTI DELEGATA

Clan 6.
Delegati Skupstine imaju pravo i duznosti da prisustvuju sjednicama i u¢estvuju u razmatranju i
odluéivanju o svim pitanjima o kojima se raspravlja iz nadleznosti Skupstine, daju inicijative za
pokretanje pojedinih pitanja iz nadleZznosti Ljekarske/Lije¢ni¢ke komore FBiH.

Clan 7.
Delegat Skupstine ima pravo da bude redovno i1 blagovremeno informisan o svim pitanjima ¢ije
mu je poznavanje potrebno za vrSenje duznosti i ostvarivanje prava delegata Skupstine.

Clan 8.
Delegat koji je iz opravdanih razloga sprijeen da prisustvuje sjednici Skupstine duzan je o tome
obavijestiti ljekarsku/lijecnicku kantonalnu/zupanijsku komoru c¢iji je delegat, a ista ¢e o
zamjeniku obavijestiti predsjednika Skupstine.
Ukoliko delegat Skupstine neopravdano izostaje sa sjednica Skupstine, ljekarska/lijec¢nicka
kantonalna/Zupanijska komora ¢e uputiti prijedlog Skupstini Ljekarske/Lije¢nic¢ke komore FBiH

za razrjeSenje delegata i prijedlog za imenovanje novog delegata.

Clan 9.
Sve ¢lanice — kantonalne/zupanijske komore duzne su snositi putne i druge troSkove rada svojih
delegata u Skupstini.



Ljekarska/Lije¢nicka komora FBIH snosi troSkove predsjednika i zamjenika predsjednika
Skupstine.

Clan 10.

Predsjednik Skupstine:

= saziva sjednice Skupstine,

» rukovodi radom Skupstine,

= sudjeluje u pripremi materijala za sjednicu Skupstine,

= stara se o provodenju odluka i zakljucaka Skupstine,

= obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim aktima Komore.
Predsjednika Skupstine u slucaju sprijeCenosti ili odsutnosti mijenja zamjenik predsjednika
Skupstine, sa svim pravima i ovlaStenjima predsjednika Skupstine.
Predsjednika i zamjenika predsjednika Skupstine iz svog sastava bira i svojom odlukom imenuje
Skupstina na period od cetiri godine, uz mogu¢nost ponovnog izbora istih osoba za najvise jos
jedan mandat.
Prijedlog za izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skupstine daju ¢lanice Komore ili
delegati Skupstine.
Skupstina Komore bira predsjednika Skupstine dvotrec¢inskom (2/3) ve¢inom prisustnih delegata.
Ukoliko u prvom krugu glasanja niko od kandidata ne dobije dovoljan broj glasova, izbor se
ponavlja sa dva kandidata koji su dobili najveéi broj glasova.
U drugom krugu izabran je onaj kandidat koji ima vecinu glasova.
Zamjenika predsjednika Skupstine komore bira Skupstina prostom vec¢inom.
Kandidati za predsjednika 1 zamjenika predsjednika SkupStine moraju biti predstavnici razlicitih
Clanica.

111 PRIPREMANJE, SAZIVANJE | TOK SJEDNICA

Clan 11.
Skupstina je najvisi organ Komore.
Poslove iz svoje nadleznosti Skupstina vrsi sazivanjem i odrzavanjem sjednica Skupstine.
Sjednice Skupstine mogu bit redovne 1 vanredne te izvjeStajne 1 izborne.
Skupstina moze odrzati i tematsku sjednicu, kada prilike i okolnosti od nje to zahtijevaju.

Clan 12.
U situacijama kada prilike 1 okolnosti ne dozvoljavaju prisustvo delegata sjednicama Skupstine,
a postoji hitnost potrebe za donoSenjem odluka, sjednice se mogu odrzavati i elektronskim ili
korespodentnim putem.
U slucajevima kada je neophodno provesti diskusiju o pojedinim tackama dnevog reda,
elektronske sjednice ¢e se odrzati putem web aplikacija u kojima ¢e biti omogucéeno prisustvo
svim ¢lanovima Skupstine, kao i ostalim pozvanim ucesnicima.
U hitnim slu¢ajevima, predsjednik SkupsStine moze sazvati korespodentnu elektronsku sjednicu
sa jednom tackom dnevnog reda, na nacin da poziv sa tatkom dnevnog reda dostavi putem
e-mail-a delegatima koji se mogu izjasniti sa ZA, PROTIV ili SUZDRZAN u roku od 48 sati.



Odredbe ovog Poslovnika primjenjuju se i na elektronske i korespodentne elektronske sjednice.

Clan 13.
Predsjednik Skupstine saziva sjednicu Skupstine, sudjeluje u pripremi materijala za sjednicu
Skupstine u dogovoru sa predsjednikom Izvr$nog odbora i Komore, predsjedava Skupstinom.
Predsjednika Skupstine u slucaju sprijecenosti ili odsutnosti mijenja zamjenik predsjednika
Skupstine, sa svim pravima i ovlastenjima predsjednika Skupstine.
Kod sastavljanja dnevnog reda, predsjednik je duzan da vodi racuna da se u dnevni red unesu
samo ona pitanja koja u skladu sa Statutom Ljekarske/Lije¢nicke komore FBiH spadaju u
nadleznosti Skupstine.

Clan 14.

Predsjednik Skupstine je duZzan sazvati Skupstinu na obrazloZeni pisani zahtjev:

= Izvr$nog odbora,

= Nadzornog odbora ili

= 1/3 delegata Skupstine.
U slu¢aju da predsjednik Skupstine ne sazove Skupstinu u roku od 30 dana od dana prijema
zahtjeva iz stava 1. ovog €lana, ovlaSteni za sazivanje Skupstine su potpredsjednik Skupstine, a
ukoliko on to ne ucini, najstariji delegat Skupstine.
Osoba ovlastena za saziv SkupStine ¢e utvrditi prijedlog dnevnog reda i predsjedavati radom
Skupstine.

Clan 15.
Redovna izvjestajna sjednica Skupstine se saziva najmanje jedan put u toku kalendarske godine.
Redovna izborna sjednica Skupstine se saziva svake Cetiri (4) godine.
U hitnim slucajevima predsjednik Skupstine moze sazvati vanrednu sjednicu.
Tematska sjednica SkupStine moze imati karakter redovne, ali 1 vanredne sjednice.

Clan 16.
Sjednica SkupStine se saziva pismenim pozivom koji sadrzi mjesto i1 vrijeme odrzavanja
sjednice, nacelni dnevni red sa izvjestiocima za pojedine tacke dnevnog reda.
Poziv za sjednicu se dostavlja svim delegatima SkupStine 1 drugim pozvanim licima, najkasnije
sedam (7) dana prije odrzavanja sjednice.
U hitnim slu¢ajevima predsjednik moze sazvati vanrednu sjednicu, ali najkasnije dva dana prije
odrzavanja sjednice.

Clan 17.
Uz poziv za sjednicu dostavlja se materijal sa prijedlozima odluke za pojedine tacke dnevnog
reda i zapisnik sa prethodne sjednice Skupstine.
Pripremanje materijala za sjednicu vrsi predsjednik Skupstine u dogovoru sa predsjednikom
Izvr$nog odbora i Komore.

Clan 18.
Skupstina razmatra i usvaja akte koje joj uputi Izvr$ni odbor Ljekarske/Lije¢nicke komore FBiH
u formi materijala za sjednicu Skupstine.



Izvrsni odbor je duzan nacrte datih inicijativa 1 prijedloga, izmedu dvije sjednice Skupstine,
razmatrati, doraditi, usvojiti ili odbiti.

Sve prijedloge i inicijative koje Izvrsni odbor usvoji dostavlja Skupstini u formi prijedloga na
dalje odlucivanje.

Clan 19.
Materijal za sjednicu sadrzi potpis predlagaca, prijedlog odluke Cije se donoSenje predlaze i
detaljno obrazlozenje.
Ako materijal ne sadrzi sve potrebne elemente za donosenje konkretne odluke predsjednik
Skupstine ¢e vratiti materijal na dopunu ili doradu.

Clan 20.
Materijal koji predstavlja poslovnu tajnu predaje se delegatima na samoj sjednici, s tim da se
materijal poslije odrzane sjednice vrati.
Delegati su duzni da ¢uvaju poslovnu tajnu za koju su saznali u radu Skupstine i te podatke ne
smiju saopStiti ni Ciniti dostupnim neovlastenim licima.
U pozivu kojim se zakazuje sjednica Skupstine, predsjednik ¢e naznaditi koji su materijali
povjerljive prirode i kako ¢e se ti materijali i u kom roku dostaviti delegatima.

Clan 21.
Prije pocetka rada Skupstine, delegati imenuju Verifikacionu komisiju i dva ovjerivaca
zapisnika.
Poslove zapisni€ara obavlja sekretar Komore.
Skupstina moZe poceti sa radom 1 donositi punovazne odluke ukoliko ima kvorum, odnosno,
ukoliko sjednici prisustvuje natpolovicna veéina (50%+1) ukupnog broja delegata.

Clan 22.
Predsjednik Skupstine otvara sjednicu nakon $to Verifikaciona komisija utvrdi da li sjednici
prisustvuje dovoljan broj delegata za punovazno odlucivanje.
Ukoliko u zakazano vrijeme pocetka sjednice Skupstine nije postignut kvorum iz stava 3. ¢lana
21., sjednica sa istim dnevnim redom zakazuje se u roku od 15 dana, o ¢emu se pismeno
izvjeStavaju delegati.

Clan 23.
Nakon konstatacije da Skupstina ima kvorum, predsjednik Skupstine predlaze dnevni red i
poziva delegate da se 0 njemu izjasne.
Samo delegati mogu neposredno na sjednici Skupstine stavljati svoje prijedloge za izmjene i
dopune dnevnog reda.
Dnevni red sjednice SkupStine utvrduje se glasanjem i usvojeni dnevni red se po pravilu ne moze
mijenjati u toku sjednice.

Clan 24.
Nakon usvajanja dnevnog reda prelazi se na rad prema utvrdenim tackama dnevnog reda,
odnosno razmatranje i odlucivanje vrsi se redoslijedom kojim su pojedina pitanja uvrStena u
dnevni red.



Clan 25.
U nastavku sjednice usvaja se zapisnik sa prethodne sjednice.
Svaki delegat ima pravo da stavi primjedbe na zapisnik.
O opravdanosti stavljenih primjedbi odlucuje se odmah na sjednici.
Stavljene i usvojene primjedbe unose se u zapisnik tekuce sjednice.
Zapisnik na koji nisu stavljene primjedbe, odnosno u kome su saglasno usvojenim primjedbama
izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Clan 26.
Obrazlozenje o pojedinim tackama dnevnog reda daje predsjednik Komore ili zaduzeni
izvjestilac za tu tacku dnevnog reda.
Poslije izlaganja izvjestioca, predsjednik daje rije¢ diskutantima po redu prijave.
[zuzetno, predsjednik ¢e dati rije¢ preko reda diskutantu koji Zeli da govori o povredi ovog
Poslovnika, o povredi zakonitosti ili neta¢no iznesenim podacima koji mogu da dovedu do
nesporazuma.

Clan 27.
Niko na sjednici ne moze diskutovati prije nego Sto dobije rijec¢ predsjednika.
Ucesnik u diskusiji moZe da govori samo o pitanjima koja su na dnevnom redu sjednice.

Clan 28.
Red na sjednici odrzava predsjednik Skupstine.
Za povredu reda na sjednici smatra se:
= nepridrzavanje odredbi Poslovnika,
= nedoli¢no i uvredljivo ponasanje prema prisutnim na sjednici,
= ometanje normalnog rada na sjednici.
Za povredu rada na sjednici predsjednik moze opomenuti delegata, lice koje ucestvuje u
njegovom radu, lice koje prisustvuje sjednici, oduzeti mu rije¢, a ukoliko ovaj nastavi sa
povredom rada udaljit ¢e ga se sa sjednice.

Clan 29.
Prisutni na sjednici nemaju pravo da prekidaju diskusiju, niti da diskutantu upadaju u rijec ili na
drugi nacin uti¢u na slobodno izlaganje.
Izuzetno, ako se diskutant udaljava od pitanja koje su na dnevnom redu, ako ulazi u nepotrebnu
opSirnost, ako u svom izlaganju nekoga vrijeda ili kleveta, predsjednik je duzan da ga opomene
da se drzi dnevnog reda, da skrati svoje izlaganje odnosno da nikoga ne vrijeda.
Ukoliko i poslije opomene diskutant nastavi sa takvom diskusijom, predsjednik mu moze oduzeti
rijec.

Clan 30.
U toku diskusije uc¢esnici mogu iznositi misljenja, traziti objasSnjenja i davati prijedloge.
O istim pitanjima moze se diskutovati samo jedanput, osim kada je ponovna diskusija potrebna
radi davanja objasnjenja bez kojeg bi moglo do¢i do donoSenja pogresne odluke.
Svaki prijedlog koji se daje u diskusiji mora se obrazloziti.



Clan 31.
Ostala lica koja prisustvuju sjednici Skupstine mogu iznositi svoja miSljenja i davati objasnjenja
u vezi sa pitanjima koja su na dnevhom redu.

Clan 32.
Diskusija u pravilu traje dok svi prijavljeni diskutanti ne zavrsSe sa svojim izlaganjem.
Izuzetno, ako predsjednik Skupstine smatra da je u toku diskusije pitanje dovoljno raspravljano,
moze predloziti da se prekine diskusija i da se pristupi donosenju odluke.

IV DONOSENJE ODLUKA

Clan 33.
Po zavrSenoj diskusiji o svakom pojedinom pitanju dnevnog reda, predsjednik utvrduje sadrzaj
odluke.
Odluka i zakljuéci Skupstine moraju biti formulisani ta¢no, jasno i da na najkra¢i nacin
izrazavaju: Sta SkupStina utvrduje, ko treba da izvrSi pojedine zadatke, na koji nacin 1 u kom
roku.
Za izradu odluka i zakljucaka SkupStine zaduzen je sekretar Komore.

Clan 34.
Skupstina donosi odluke nadpoloviénom vecinom glasova prisutnih delegata sjednici koja ima
kvorum.
Clanovi Skupstine odluke donose javnim glasanjem.
Izuzetno, Skupstina moZe odluciti da se o nekim pitanjima izjaSnjavanje vrsi tajnim glasanjem.
O prijedlozima se glasa onim redom kako su podneseni.
Odluke o usvajanju, izmjeni i dopuni Statuta, izboru i razrjesenju predsjednika Komore i iznosu
godis$nje Clanarine donose se dvotre¢inskom (2/3) vec¢inom prisutnih delegata Skupstine.

Clan 35.
Javno glasanje se vrSi dizanjem ruke na predsjednikovo pitanje ,,Ko je ZA?* zatim ,,Ko je
PROTIV?* 1 na kraju ,,Ko je uzdrzan od glasanja?*
U slucaju da je broj ,,uzdrzanih* glasova i glasova ,,protiv ve¢i od ukupnog broja glasova ,,za“
smatra se da je prijedlog odbijen, odnosno odluka nije donesSena.
Ako broj glasova ,,za“ i ,,protiv* bude isti, a nema ,,uzdrzanih* glasova, glasanje ¢e se ponoviti.
Ako 1 poslije ponovljenog glasanja stanje ostane nepromijenjeno, pitanje ¢e se iznijeti na
slijedecoj sjednici, do kraja ¢e se pribaviti dodatne informacije i obrazlozenja.
Rezultate glasanja objavljuje predsjednik Skupstine.

Clan 36.
Kada se o svim pitanjima, koja su na dnevnom redu sjednice zavrsi rasprava i donesu odluke i
zakljucci, predsjednik javno utvrduje da je sjednica zakljucena.
Zakljucena sjednica se ne moze nastaviti.



V IZBORI I RAZRJESENJA

Clan 37.
Redovna sjednica Izborne Skupstine Komore odrzava se Svake Cetiri godine.
Na posljednjoj sjednici IzvjeStajne Skupstine, usljed isteka mandata, Skupstina donosi odluku o
provodenju izbora, dostavljanjem prijedloga od strane ¢lanica — kantonalnih/zupanijskih komora
i sazivanjem sjednice Izborne Skupstine, u roku najkasnije $est (6) mjeseci po donosenju odluke.
Ranije rukovodstvo Komore, u tehnickom mandatu, duzno je organizovati izbore, odnosno
prikupiti sve prijedloge Clanica za Izbornu Skupstinu Komore (prijedlozi treba da sadrze: imena
delegata, kandidata za predsjednika Skupstine, imena ¢lanova Izvr$nog odbora, Nadzornog
odbora, Suda i kandidata za izbor predsjednika Komore).
Prijedlozi za predsjednika Skupstine i predsjednika Komore moraju sadrzavati i biografiju
kandidata te Plan i program rada kandidata, za naredni mandatni period.

Clan 38.
Sjednicu Izborne Skupstine otvara aktuelni predsjednik Skupstine i njome predsjedava do izbora
novog predsjednika Skupstine.
Prije pocetka rada Skupstine, delegati imenuju Kandidacionu komisiju, Verifikacionu komisiju,
Izbornu komisiju i dva ovjerivaca zapisnika.
Poslove zapisni¢ara obavlja sekretar Komore.
Izbor predsjednika Skupstine i predsjednika Komore vrsi se tajnim (pismenim) glasanjem.
Odredbe ovog Poslovnika o nacinu sazivanja sjednica, dostavljanju materijala, utvrdivanju
kvoruma i druga pitanja odnose se 1 na sjednice Izborne Skupstine.

Clan 39.
Predsjednika i zamjenika predsjednika Skupstine iz svog saziva bira i svojom odlukom imenuje
Skupstina na period od cetiri godine, uz moguénost ponovnog izbora istih osoba za najvise jos§
jedan mandat.
Prijedlog za predsjednika i zamjenike predsjednika Skupstine daju ¢lanice Komore ili delegati
Skupstine.
Skupstina Komore, iz reda delegata, bira predsjednika Skupstine dvotre¢inskom (2/3) ve¢inom
prisustnih delegata.
Ukoliko u prvom krugu glasanja niko od kandidata ne dobije dovoljan broj glasova, izbor se
ponavlja sa dva kandidata koji su dobili najveci broj glasova.
U drugom krugu izabran je onaj kandidat koji ima vecinu glasova.
Drugi po broju dobivenih glasova je zamjenik predsjednika Skupstine.
Kandidati za predsjednika i zamjenika predsjednika Skupstine moraju biti predstavnici razlicitih
¢lanica.

Clan 40.
Predsjedniku Skupstine prestaje mandat:

= podnoSenjem ostavke;

= istekom mandata;

= prestankom C¢lanstva u kantonalnoj/Zupanijskoj ljekarskoj/lije¢ni¢koj komori iz koje je
delegiran;



= opozivom od strane kantonalne/zupanijske ljekarske/lijecnicke komore ispred koje je
delegiran;
= ako tri puta neopravdano ne prisustvuje sjednici Skupstine opozivom od strane Skupstine,
= ako ne izvr$ava uredno i savjesno povjerene duznosti i odgovornosti ili na drugi nacéin
ugrozava ugled i ciljeve Komore,
= udrugim slucajevima propisanim Zakonom i Statutom Komore.
RazrjeSenje predsjednika Skupstine, iz razloga navedenih u stavu 1. ovog ¢lana, vrsi Skupstina.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Skupstine za svoj rad odgovaraju Skupstini.

Clan 41.
Svaka ¢lanica Komore je duZna da iz reda svog c¢lanstva delegira predstavnika/predstavnike za
¢lana/Clanove Izvrsnog odbora.
Skupstina vrs$i imenovanje delegiranih predstavnika u Izvr$ni odbor.
Izvr$ni odbor &ine po jedan predstavnik Clanice Komore koja broji do 1000 ¢lanova i po dva
predstavnika Clanice Komore koja broji preko 1000 &lanova.
Mandat ¢lanova IzvrSnog odbora traje Cetiri godine, uz moguénost ponovnog izbora iste osobe za
¢lana Izvr$nog odbora za najvise jo§ jedan mandat.
Za clana IzvrSnog odbora ne moze biti delegiran predstavnik Skupstine niti ¢lan Nadzornog
odbora.

Clan 42.
Predsjednika i zamjenika predsjednika IzvrSnog odbora biraju izmedu sebe ¢lanovi Izvr$nog
odbora na prvoj konstituirajucoj sjednici Izvr$nog odbora.
Izvrs$ni odbor u cjelini 1 svaki ¢lan posebno za svoj rad odgovara Skupstini.

Clan 43.
Clanu Izvrinog odbora mandat prestaje:
= istekom mandata, ako ne bude ponovo imenovan na istu funkciju,
= podnoSenjem ostavke,
= prestankom c¢lanstva u kantonalnoj/Zzupanijskoj ljekarskoj/lije¢ni¢koj komori iz koja je
delegiran,
= opozivom od strane kantonalne/zupanijske ljekarske/lijecnicke komore ispred koje je
delegiran,
= ako tri puta neopravdano ne prisustvuje sjednici Izvr§nog odbora,
= ako ne izvrSava uredno, savjesno i zakonito povjerene duznosti i odgovornosti ili na drugi
nacin ugrozava ugled i ciljeve Komore,
= udrugim slucajevima propisanim Zakonom i Statutom Komore.
RazrjeSenje ¢lana IzvrSnog odbora iz razloga navedenih u stavu 1. ovog ¢lana vrsi Skupstina.

Clan 44.

Skupstina Komore bira predsjednika Komore dvotre¢inskom (2/3) vec¢inom prisustnih delegata
na period od Cetiri godine, uz mogucnost ponovnog izbora iste osobe za najviSe jo$§ jedan
mandat.

Ukoliko u prvom krugu glasanja niko od kandidata ne dobije dovoljan broj glasova, izbor se
ponavlja sa dva kandidata koji su dobili najve¢i broj glasova.

10



U drugom krugu izabran je onaj kandidat koji ima ve¢inu glasova.
Zamjenike predsjednika Komore imenuje Skupstina na prijedlog predsjednika Komore.

Clan 45.
Predsjednika Komore u slu¢aju njegove sprijecenosti ili odsutnosti i prema njegovom ovlastenju
mijenjaju zamjenici predsjednika Komore, sa svim pravima i ovlastenjima predsjednika Komore.
Predsjednik ili zamjenici predsjednika vrse funkciju i obavljaju poslove uz naknadu definisanu
Odlukom Izvr$nog odbora.

Clan 46.
Predsjednik Komore za svoj rad odgovara Skupstini i Izvr§snom odboru.

Clan 47.
Skupstina bira Nadzorni odbor.
Svaka ¢lanica Komore duZna je iz reda svog c¢lanstva delegirati jednog predstavnika za ¢lana
Nadzornog odbora.
Za ¢lana Nadzornog odbora ne moze biti delegiran delegat SkupStine niti ¢lan IzvrSnog odbora.

Clan 48.
Predsjednika i zamjenike predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi Nadzornog odbora na
prvoj konstituiraju¢oj sjednici.
Predsjednik zakazuje sjednice Nadzornog odbora.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje etiri godine, uz mogucénost ponovnog izbora iste osobe
za ¢lana Nadzornog odbora za najvise jo§ jedan mandat.

Clan 49.

Clanu Nadzornog odbora mandat prestaje:

= istekom mandata, ako ne bude ponovo imenovan na istu funkciju,

= podnoSenjem ostavke,

= prestankom ¢lanstva u kantonalnoj ljekarskoj komori iz koja je delegiran,

= opozivom od strane kantonalne ljekarske komori ispred koje je delegiran,

= ako tri puta neopravdano ne prisustvuje sjednici Nadzornog odbora,

= ako ne izvr$ava uredno, savjesno i zakonito povjerene duznosti i odgovornosti ili na drugi

nacin ugrozava ugled i ciljeve komore,

* iudrugim slucajevima propisanim Zakonom i Statutom Komore.
Razrjesenje ¢lana Nadzornog odbora, iz razloga navedenih u stavu 1. ovog ¢lana vrsi Skupstina,
na nacin i u postupku, kako je i izabran.

Clan 50.
Sud ima predsjednike i po Sest /6/ ¢lanova, koje imenuje i razrjeSava Skupstina na prijedlog
Izvr$nog odbora.
Sud Komore je nezavisni organ Komore koji odluuje o povredama duznosti i ugleda
ljekarskog/lijecnickog zvanja u skladu sa Kodeksom medicinske etike 1 deontologije,
Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti ljekara/lije¢nika, Statutom te akata doneSenih na
osnovu Statuta.
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Sud Ljekarske/Lije¢nicke komore F BiH radi kao drugostepeni/drugostupanjski sud u
postupaju¢im predmetima nakon presuda/odluka kantonalnih komora.

Odluka Suda je konacna.

Sud radi u skladu sa Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti ljekara/lije¢nika kojeg donosi
Skupstina.

Clan 51.
Tuzitelja Komore 1 njegove zamjenike bira i1 razrjeSava Skupstina, na prijedlog IzvrSnog odbora.
Tuzilac Komore radi u skladu sa Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti ljekara/lijecnika.
Tuzilac Komore je nezavisni organ Komore koji po sluzbenoj duznosti i zahtjevu predlaze
pokretanje postupka protiv ¢lanova Komore zbog povrede duznosti 1 ugleda
ljekarskog/lije¢nickog zvanja, u skladu sa Kodeksom medicinske etike i deontologije,
Pravilnikom o disciplinskoj odgovornosti ljekara/lijecnika, Statutom te akata donesSenih na
osnovu Statuta.
Tuzilac Komore ima dva zamjenika.

VI ZAPISNICI SA SJEDNICE

Clan 52.
O toku sjednice vodi se zapisnik koji obavezno sadrzi:
= redni broj, raCunajuci od pocetka mandatnog perioda,
* mjesto, datum i vrijeme odrzavanja sjednice,
= imena prisutnih delegata, kao i imena drugih prisutnih lica,
= imena odsutnih ¢lanova uz naznaku razloga izostanka,
= ime predsjednika odnosno predsjedavajuceg i konstataciju o postojanju kvoruma,
= zakljucak o usvajanju zapisnika sa prethodne sjednice i eventualne primjedbe,
= usvojeni dnevni red,
= imena lice koja su ucestvovala u diskusiji,
= rezultate glasanja po pojedinim tackama dnevnog reda i eventualno izdvojena misljenja,
= odluke koje je donijela Skupstina;
» vrijeme zavrSetka sjednice,
= potpis predsjedavajuceg i zapisnicara.
Sastavni dio zapisnika €ine tekstovi usvojenih izvjestaja, analiza, ugovora, donesenih op¢ih akata
i drugih materijala koji su na sjednici razmatrani.
Vodenje i ¢uvanje zapisnika obezbjeduje Sekretar Komore.

Clan 53.
Zapisnik mora biti napisan najkasnije osam dana od dana odrzavanja sjednice.
Svi zapisnici 1 materijali cuvaju se kao dokumenti od trajne vrijednosti.
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Clan 54.
Zapisnici sa sjednice Skupstine dostavljaju se uz poziv za sjednicu svim delegatima Skupstine.

Clan 55.
Sve akte koje donosi Skupstina potpisuje predsjednik Skupstine odnosno njegov zamjenik ili
¢lan koji je predsjedavao sjednicom Skupstine.

Clan 56.
Za izvrsenje odluka i zakljucaka donesenih na sjednici Skupstine odgovoran je predsjednik
Skupstine, [zvrsni odbor i predsjednik Komore.

Clan 57.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosSenja, a njegove izmjene i dopune vrsit ¢e se na naéin
kako je i donesen.

Tuzla, 2022. godine, PREDSJEDNIK SKUPSTINE
Br: /22 LIJEKARSKE/LIJECNICKE KOMORE FBiH

Dr Amer Iglica
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